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l. oБщиЕ ПoJo){iЕнrlя

] | Пoлo)кение oб AнтикoppvпциoIjЕtoil поЛитике в МAУ (спoрткoМплeкс (Tекстильlцик)
(дa-leе - Учрeж]]eнlte) разpaбoтaнo в сooтвeтствии с Фeдeр&nьriь]М зaкoнoМ oт 25 leкабpя 2008
гоna .\г9 27j-Фз (o пpoтивoдействии RФpрупции) и МeтoдическиMr] рeкoМeндаЦияMи no
ра]paбoтке и пpинятию opгaнизаЦиoннЬIх Meр llo прeдyпpе;кдению кoррупции oт 08 rroЯбрЯ 20lj
го'.tа. рaзpaботaнньlп,lи lvlltниcтерствоrt тр\'дa |l сoцj]aльнoiJ защитЬI Pocсийскoй ФедерaЦиx.

l 2 Hopмaтпвньtпlи aктai и' регулиpyющими Aнтикoрpyпциoннyю пoЛит]lку в
\'ilpежДeнllи, являк:lтся :

Фeдеpальньrй зaкoн oт 08'0з.2006r Iг! ,10.ФЗ <o рaтпфикauии КoнвенЦии opгaнизаЦии
oбъeitиненньtх Hattt|й прoтив кoррyпции)'

Фeдеpальньu'J.]aкoн 0 .504201jГ '\гl .14-ФЗ rlo kонтpaктнoit систeмe в сфepe зaкупoк
тoварoв. paбoт' услyг дЛя oбеспеЧeнIl' гoс\'дaрстBеlJIlЬIх 1.] \lvLlицЛпaль!JЬ]x ну]кд)'

УIюjloв1lьIil кol]eкс Poсслйскoй ФедерaЦl.rи oт 13 06 l996 Л! 6j-Фзl
Грaждaнски ir кoдeкс PoссиiJской Федерa(tии (нaсть пepвaя) oт з0, ] l ' ] 994 r\ф 51.ФЗ;
Иньle фe.lepaльньlе rl рсгиorlaЛьIlьIе tlоpMaтив]JьIe nрaBoвьIe aктьI
1 3 А]lтllкoррvпцllонная полптпкa УuреждeниЯ пpeдстaвлЯeт сoбoй ]ioMплекс

взaиN1oсвязaIJнь|х принцI]Лoв. пpoUrJ)р l l'oнhpет||L|\ NIерoлриятий' нaпpaвленньlх нa
]lpoq]llJIaктl1к\' и перeсечr.I]]1е кoррvпцl]оHнЬ \ пpав!]lLар\ шен lй в ДеятeлЬHoсти У.tреяtдения, - oснoв.ьt' ,р! o\l l|', пJпdД1ю U||\ .л е||L вl е пoл||IиI\и. яв:tяклся pаоо,-ики
\iчре)кдeнПя, нaхoдЯщllесЯ с нl1М в трудoBьIх oтLlo1Iенl]яx' внe зaвllсиMoсти oт зaнимaемoй
:]oля(IJoсти и вьllloJlllяе}1ьн функЦий

l. I{eли и зaда.rи.
()с|knn1ыуu 1|е-'D1.|t1l АlInl1lк()!)pуt1lIll|,1|]оi1 |lсttпtlпtt;lt УчРc'ttl ilе н1| я Я|з'1я]o|11с}l,-
. предrпpе)кдеl]iJe кoрpуllции в УЧрся(дении;
- обесlIeченr]е нeотвpaтиMoсти нaк.!зaния зa кoрpупuиoнньIe лрoЯвлеriиЯ,
- фoplt,1ирoBаниe Aн |.l|кoррyп цl.toнtlого сoзнaниЯ y paбoтникoв Учperrtдения
()спut|1ьlе зс|оoч1! А1ln]u]ioРA,l||uoltloi| no'1||t11ulilt Учpеlс|)енuя:
. фоpмиpoвarrис v рaбoтнпков e,ll]нooбразнoгю лoL]имaния пoзиции УЧpe,fдer]lя o

нeприятип кoppt.пЦиП в любЬl\ форvа\ и прс)Яв]lеi]иях.
. vстанoвлeнr1e oбЯзaHнoсти paбoтнlllФв Унрежлeнtlя знaть л сoбл}о]]а,1.Ь }iлючeвь]е нopi!1Ь|

.\I]тикoрpvпциoнЕloгo зaкoIloдатс'пьства' требоBaнn' настoящей пoЛптliки;
- N,1ll}]иJllизaция pиока вoвЛeчeния pабoтникoв Унре>кдeния в кopрупциoнLlyю деЯтельнoсть,
- oбеспечeниe oтветствeннoсти рабoтltl Ьов ]а кopр) пUllOl]нЬlе пpoявпеfl|1',
- п,JoIlиторин|.Эd]фектl]внoстtl в]]едpеннь]х AнтПкoрpvпциoннЬlх Мер (стa]jдapтoB' Ilpoцeдуp

tlтп)
- иIIфoрNo]poвaниe уЧaстнllкoв o нoр\IaтивHo-правoвo]!1 oбecпечeн11и рaбoтЬI пo

прo.гиBодer'l0твию tioррупц]]и и oтвeтс]-вeннoстtl зa сoвeршeние кopрупциo!{gьж
праsонaрyшeниi]i

- oпрeДелe}tиe oснoвнЬtх принципов прoтивoДействltJI кoррулции в Учрея(дeн!я:
. рaзpaбoткa и рeализaциЯ Nleр. L]aпрaв-leннЬlх нa пpoфилaктику ll прoт}lвo]сi|съ] е

кopр].Ir Iln и в Учрe'(денпlI

II, ttсПo"ПЬзУЕN,lЬ| Е ПotlяTI.Iя Il oПPЕДЕЛЕтlи,I

2 ] кopрупция - з-lovпoтребЛеl1ие с-ll,кe6ньLм ЛoЛo,liеl|иеМ. .]aчa взЯтки1 пoлyчeEие
взятки' злoYпoтребieнrlе пo]lI]oN1oчllя\'!и. iioм]!Jсрчеокl]й подкуп либo инoе незaкoн]]oe
испОЛЬзoвaнl]е Физическ|l11 л!]цоM свoеlо дoл'(ност!]oго пoлoя(еfil.lя Boпрeки зaкoнньIM
иштеpесa]!1 oб]дeства и гDс!дaрствa B Цe.]Iях l]o'lvчeния вЬIгoДьl в виде Дeнеt Ценljoстeй] инoгo
}|\lYществa илl.] !с-lуг и\,l}щестBеlJIlоп] хaрaктeрa' lll]Ь|х и}1уществс}lнЬп прaв длЯ себя или для
трe|ьих лиц Лllбо rieзaкoнное- пpeцoсlitsЛеH|]e такoй вЬ|тюдь yhaзaннoму Лицy дрyгrlМи
физипескrrми лицaпlи

кopр).пциeй так'{e явЛЯeтсЯ сoвt,ршен 1с пс[ll] ]11спеннЬl\ деяHIIй oт ||MeнЛ r.mr] в r]rттеpeсaх
юprlдrlчeскo].о -qlrцa (пyнкт 1 стaтья 1 Федeрa'lьHoгo зaкoнa oт 2s ]]екaбpЯ 2008 гoда ]t! 273 ФЗ



(o пpoтllBoдeilствия кoppупцllи))
] 2 прoтliвoДeйстBlre кopрvпции - дeятeлЬнoстЬ федерaЛьньIх opгaHoв гoс)даpстве|lнoit

B"laстIJ' opгaнoв гoс}дарствепl{oir вЛaстIl cyбъектoв Poссllr:iскoli Федерaции' opгa]Joв Мeстнoгo
саNlo}'прaвЛенЛя. l1|.tстltтyтoв грaяi,faнскoгQ oбцeствa. opгaнизaцtrй и физи.leских лиц в предел8х
Ilх пoлпoпlсlчltй (пункт 2 статьп l ФедераЛЬнoгo ]акoна o1 25 декaбpя 2008 гoдa,],'l! 27] ФЗ (o
прoт'lвoдei]qтвия к.oрругlцltt1' il

по предvпре'lqеIlию кoрpупциll. в тoM чlIсле пo вьIявлению и пoслeдyющeму устpaнeнIlю
пpивин кoрpvпциtl (пpoфllлaктиliа кoppvпциll):

- пo вЬlявлeн||ю. I]pe;]упpe,кдellиlo. пeрeсeчeнrк). раскpьпnю и paсслeдoванию
кopр\jnциoннЬl\ прaвolrapуUlенltii (бopЬбa с кoрpупЦlreii)]

. ]|J IIIl]]tl\1|t]1||',ll || (, | , Il ] . |,lliBIl]aUllIi loс. |е ,с | в||й кoрpуп ЦlJoннЬ.\ -paвoпaр) .Uен|lй
2 з ltoн'l.pflгeнт -lrобoе poссиriсыoе ||Л|| ||нoстpаннoe юptl!ическoе. или физиvecкoе лицo.

с кoтopьl}1 oргattизauия встvпaeт в ]loгoвoрlIьIе oтнou]е|]ия. зa иоключoниeM тpyдoвЬtх
oгнoшrэнпй

2.1' B]яткl - пoлvчe!{xe ДoЛя(нoстньIУ лицo}1, !тнoстpaннЬlll дoл'iнoстtтьIv лицoM -тIп60

,1o-liкнoстньIМ -rtrЦo!] пvб-']ичнoй Уe'цYliaPo.цIloil Учpеiкдeнltя личнo llлll чepез пoсрeдникa
Jeнet цен!lЬlх бупtаl пнo:o иNl\'цс(твa ,]l|бo в Bиfе нetAr.toннь|х oкaзaнuЯ еt!у ycЛyг
x\1!rцeствеtll]oгo хapaктерa пpe]oстaвлeния t!ньlх LIмуrцeстBeflнЬlх пpaв зa сoвеpшение дeйствий
iбeз:reйсlвllе) в пolьз},взятhо.]aтeля иJlli прeдстaвлЯeмьIх Пм "1иц, еслll такltе деt.jсгв||я
(бе]деt:iствtre) вхoдят в с-r.\Dкeбньle пoлнo]!loчllя дoлжtloстttoгo лllцa лllбo еслll oнo в с|lлу
дo-'i'кl]oстногo lloЛoiliеЕlllЯ \lo)]iет спосOбствoвAтЬ тaкиv дeliствияM (6ездeitств!1ю). а paвнo 3a

' 
.Lсe,or.р'\в|tтелЬс|в' ||л'l.oгl\\,,,|е,Ioс|Рo, ос ]\, e

2 5 кoмIrерчeский floдкv-|l - не]Aк0ннЬ|e пeрe;fачa ЛllцY, вЬ|пoЛtjяюtце\'tv vпрaвленческие

фvнкurrll в кoN1Mерчccкoй или иrroit Уuреж!e]1l]я, дeнег цеllIlъIх бyMaц l11]ofo имуществa'
oкaзанЛе eN1\r yс.пyг tl\1ущeствeннoгo хaрaкTерa. пpeдoстaвлeнllе иньlх иNlуществеliнЬlх прaв 3a
сoвeршertие дeйствиii (бeздeйстBиe) в ПrtтePссaх дающeгo в связП с заllll!1ael1ьrDl этllм л'lцo!t
сjl!'кeбньln пo.-io)кенliе\t (часть ] статЬя:0J },гojloвнoгo кoдексa PoсcID.iскоl"r Феlеpautrrt)'

2,6 кoпФпиr.т шtl!сpссoB . сtIт\,ац||я. прl| кoтopo|] .l||чная tа|t|lтерeсoвaнцoсгь (ftpяyaя
llлrl кoсвеrtlIая) paбo'rнt'tia (прeдставllтс,1я Уvpe;хдeния) B-.lllяeт илЛ Nlo;кeт пoвлnять нa
над]lе'+iаLllее ItспoлненЛe lJ\! дoл)кнoстньlх (трyлoвьrх) oбязaннoстeй и пpи Roтоpoй вoзнttкает
l1Лll ]\1o,+ieт вoзникtlyть прoтI1вopeчиe j\,lс)к'цv ':lичнoй зaинтеpесoвaннoстью рaбoтrtикa
(пpeдстaвитcЛя У.rрeжленпя) и прaваMll Il зaкoL]ньIN1'1 иI]тeрeсaМll УчрeiкдеttиЯ, спocобнoе
nрl1вeстlr к пР|lчlt!ti]IlIlю вре,ца прaвaNl l| ]aкoннЬINr Uгiтeрeсa!1, l|Мyщeству и (или) дeЛoвoii
рeп}тaции Учрe;ri;tенrrя' рaбoтнliкo}r (пpедс'i,авllтr-lе\l \,чре'{денI1я) кoтoрoй oH яв-'lяетсЯ,

11 ,ГIttчная зallllтеpссоsaннoстЬ работникa (прe:]стaвптеля Уvpeжденlrя)
зaltнтepeсoBаlllloстЬ pабoгrrli}ia (лрeдстaвttтe.rя У.tpеiк.lенпя)' связаtlL|i|,I с вoзМoxвocтьlo
llo'lучeнllЯ paбoтнll}ioi1 прll ttспoJIlсItliI] дo..l'кнoстttьlх oбязaннoстей дoхoдoв в видe денеt]
Цeннoстсй. l|нoгo l![l\'Lrteствa и.п11 vсл\'г l j]!tvществеriнoгo хapaiтеpa, l!ньlх xмvrцестBeнньlx пpав

]'пя сeбя ll]ltt ':lлЯ тpeть}l\ -'lиц

l|| O(.IIoBHЬIЕ ||РltHцllпЬl \H t||кoPP} ПцIloIIнoЙ Пo' |иТики

Систcмьl меропрпятxй пo прoтIlвoдeliствпю кoрpvпuиlt в AHo <Кpaевaя спoртив}tlЦ шtФлa
llo хv]lo'кес'Гвeннoii llll\1нaстt|кe' оснoвь]вается на о-]eдующих кJIюЧеBЬlх принЦltпax:

] l Пpннцllп сooтвeтствIlЯ пoлl|т||ь.l| деl]ств}'юще\,l\, lакoнoдaтеЛЬству !l oбцenринять|м
tlоp1\lа1tl

Haстoящaя Ан1llкоppYЛlllloн|]ая пo'.lltтrlкa сooтветств!ет кoнстиryции Poссийскoil
ФeДeрациl|. фе]сpaльньrrt кoнстllт\'цlloннь|ll за|'юна^!. oбUlепpt|знAннь|М пpllнцtiпaм rt нopмatlt
]! е'f,цvllарoдlloгo прaвa t] N1e''ijl!нарoдньlNl дoгoвopaМ Poссllйt]кoii Фe.aepaцt1lt, фeдepa.1ЬнЬlм
зaкoнaN1. |]oр]!1ат1tвIlьIN1ll прAвoBьI}1и aктаNlи ПpeзЛ]]ентa Рoссийскэй ФeДеpaЦи!, a тaк x(e

нор\1aтивtlьl]!1 пpавoвьINj aктo}r Прaвltтe.rьствa Pocсl|йскoй Федеpации, нopМmttвньIми
прasoвЬI]\'Jи aктaMи 11|tьlх фelepaльньLх (]р|aнOB гoсyдaрcтsен}loй влaстll, зaк]нoдaтeльcтву
Poосlrйскоij ФеiLеpaurrrr ll инЬ|\] Hoрt]агl]внЬlM прaвoвьI}1 aктaм. гlриМегtuМьIM к Учрежденnю

] 2 Пplll]цllп Jlг]нoго пpllN'Iеpa рyкoвoдствa



l(лючевaя рoль pyкoвoдства Учpеx(ДениЯ в фopi\aирoвaнии кyльтуры нeтepпиМoсти к
ioрp\п || j и в сoзда, l|'' вн\ |рlIopIdн,lзaЦIIoннoij с|lстеМь| прецyпpеx(.lения и пpor l|вoJeйствllя
кoppупЦиx в Учper<Де]]ltи'

j, l Пpl't|ц|tп Boвлеченнoстll pабoтнlIlioв,
B \rчpeхден!lIt рег}Цяpнo 'rнфop\tllpуют рaбoтнttкэв o лoЛo)i(еttlLя\ AнтикoppупцЛol,{нoIo

за(oнoj]атeльствa it активнo t]t пр|lвлекают к !чaстl1ю в фoprrирoвании и реaлизauии
А]]тикoрp}'пциoнньIх cтаrlдартoв и пpoцедур.

] ,1 Пpпнцип сopазtvlеpнoсти АнтllкoppупцlroпньIх пpoцeдуp pllску кoppyпции.
B Уvpеждeнпп paзpaбатьвaются lt вьIпoлнЯются МeрoпpиятиЯ, пoзвoляющt]e сlt!вить

BoрoятLtoсть вoвJ.lечения Унре>кдения, ее pуkовoдствa и paбoтrтикoв в кoppупцllortнyю
lеятслЬность

] 5 Принц,tп эффeкт'tвнoстI1 Aнт!tкopрупЦиoнньIх пpoцeдуp
B У.rpeжleнии пpи11еня|oт тaкtle AвтиlloppYпциoнньle меpoпрllllтияl l(oтopыe имeют

низl(уlo стo'|}roсть. oбеспeчивaют пpoсгoтy peалrвaцliи и лpltнoсят 3начиvьlil peзультат,
],6 Пpинц!Iп oтBетствеIJнoстl] и rteoтвpmимoсти нaкaзaвия
HeoтвpатIlМoсть rlaкa3а!llIя Для дlrpектoрa Уlреlttдеl{ия и pабoтгtикoв вне зaвисимoсти oт

заtlllМaеМo;l дoл)кIloст1l. ст&жa paбoтЬl tI инь]х vс-.loвиl"l в случaе cоверr]leниЯ иМи
кoрр)'llциoriньlх пpaвoнapvшeниr] в связlt с ttспo-ltiеt|l1еl.t тpyдoвых oбязаннoстеii, a тaкжe
персoнальнaя oтветствeннoсть диpek-тoра Учpe'Gенllя зa peа-qllзацliю Анти}Фрpупциoннoй
nолllтIlкll

] 7 Прпнцип пoстoяllнoгo кoнтрoЛя и pегy".lЯрLloгo Motlитopингa'
B Унpеж,1ении рrry,Ляpнo oсуществляется !lot!итopllнг эффектlrвнoстlr вilедpeнньtх

Aнn]l.I)pp\.пцПotltlьIх стандаpгoв и прoцеtvр, a тaк,ке кoнтpo-rЯ за l|х llспoЛtlенltеn,t
i 8 Пplrнurrlr or крьr loстt' \o lяйс] ве|lItоi || инoй ]ея leльнoстt!
Инфорпrирoвaнlle кoIlтрагенl.oв. nартtIeрoв rt общеcтвeннoсти o nрлвЯтьIх в Учpеждении

Ан1'll кoрpvпЦиoнньlх стaндapтaх и пpoцеДурaх

I\i oБЛAстЬ ПPи},IЕнЕнllя AETl,!кoPPУпциoнЕoЙ IIO']Iитики и кРУг
. tl| ц. пoП \.l t|oЩи\ Пo.1 ЕЕ lЕl'tсTBиЕ

4,l oснoвtIьlM Npугом лIlЦ' пoпaдaющ!lх пoд действltе Aнтикoррyпциoннoй пoj1итики.
являются дlryenтop Учperкдения tt pабoтникп BIie зaвItcиМoсти oг зaн,lMaeмoй дoл)кнoсти и

вЬI пoлняeмьп фytJкцпir,
.1 2 Boздeo>киваться.
- oт сoверl]]еHия U (|lл|l) vчaстltя в сoвepшсl]Itи кoррvпцlloннь]х пpaвoнapуЦe!]иil в

llнl,еpccaх liлll oт !tMеttи У.lрсждeнtlЯ.
., oт пoBе,]е|.lltя' кoтopoe мo'кeт oьlть llстo.пкoвaнo oкp}тiаroщими кaк гqгoвнoсть

ll--lll vчaствoвaть в совeрr!енllll юppупцЛoнLloгo пpaвoнарушeния в интepecaх пЛи
Учoеrкдeнrrя,

сoвepшtlтЬ
oт llмeни

4 з, }leзaMrдЛIIтeлЬно Itнфoplrирoвaть непocреДственl]oгo диpeк-roрa УчpФкдeниЯ или
olвg'с lвенnо' o 3a pе&|l| )<r.llItс A,] l lInopр\,lI||tloьdoй пoлIl] ик'l

- о с-]vчaях сх']oнeнlIя рaбoтнllка к сoвepшeнию htopрvпциoннЬlх пpaвoнаpушен l|й:

- o стаBIUей известttoй рaботнttк}. IlнфopNtaциll o сЛYчаях сoвеptllениЯ кoppyпциotlньtх
l lpа вoнаpуlxенllй ,цpyгиMЛ рaбoтшl кaМlJ

v. oТBЕTсTI}ЕEIIыЕ зA PЕA"Ци3Aцик) AtITIIкoРPУПциoннoй пoЛиTики

5 1 Дпpектoр Учрexденrlя яв-lЯeтся QтвeтствeинЬI\l зa opГaнизaцltю всех Меpoпpиятий,
]|d||раD |с || |\ |]i llрс |) lpe'ilенllе ^LlDp}пUIll.в }.чрe)кден|l1

5 2 Дирeктop Унpеiкдспия, ис\oдя из устaнoвленltьlх за'цaч! специфики деятельнoстll'
штaтLtol"l чltс-.lенlloстll' opгaнизaциot|lloй сгpуктypьI УчpeЯqе}ittя }iазнaчaeт лriцo llли
кескo-,]ьItэ ЛLlц. oтветствeнньlх зa pеалl|зацlilo Антикэppvпцпoннoй пoлLlтtlкil в пpeделаx rп
пoJ,]llovoчии

5l ()сtк,lвньte oб'IЗAL]ности ЛltЦа (лltц). oтвeтствеtlltьIх зa реanизaЦи]o



AнтltкoрpvпЦrloннoй пoJи'l lllill:
_ подгoтoвкa pекoмeндaций д.пя прllнятиЯ pешeний пo вoпpoсaM I]pедугlре)iцевия

к]oрpyпции в Учpе)кдеFlliи]
_ пoДгoтoвкa пpеДло:t\ений. напрaвлeннь|ч на yстрaнениe причиH и yо'oвийt

lIopo){(laюших р,lск вo3нllкнoвeнIlя кoppyпцlIl| в Учpе,к]eнllи:
pазpабoткa lt пpejlстаB-]eниe нa yтBeр)к'цeнllе диpelтopу Учpeждeншя пpoeктoв

:1oкаЛьнЬIх нopvатl|вllЬIх актoв, нaлравлeнньlх нa pеaлr|зaцию vep пo пpедyпpе)кдетlию
lioppyпциtl;

_ прoBeдrЕr]e кoнтpoЛьr]ь|\ мepoпpltятIlЙ. нaпрaвлен!lЬlх на вьIЯвлениe кoppynциot{ljьlx
прaвoнарi шенl,й. сoвеpшсннь,\ pабогнltкаvI':

. opгaнrrзaц'lя пpoведен]]я oцeнки кopрvпциoн1lьж pиcкoв;
приeNl и paссN]oтpеLrrte сooбulенlIй o сIyчaЯх склotlеtiия paбoтяикoв к сoвepше}tию

t\opг\пlIlloнllЬ|\ пpaвоl|аг\'шенllй B l||.lтсpесa\ lLI|| ol ltпteнll llнoй opганII3aull||. а тaNжe o
сivчaях совeprДeнrlя кopрупцlloннЬIх пpaвoнapуrлeнrrй pa6mнtlкaМи или инь|Mи лицaiч!,l;

_ oргаttllзaцliя рабoтьI пo зaпo.,lнеl|ltю и paссмoтpеt,llllo дeюIаpaций o koнф,rlr]\те
IlнтеDесoв:

_ oкaзal]xe сoдействltЯ yпoл]]oMoчсннЬlМ прe/lстaвителяM кoнтрoльнo-нaдзopньIх и
I,]р8lJooхран11тельL]ьIх oргaнoв |Ipl] ПpoведениlI lll\1Il rlнспекц,loнньlх прoверoк деятельнoсти
У'tреitiдеltия пo вoпpoсa\1 прeдY"преждсtlllя кapруnцllи.

_ oкaзанI1е сoдейс,l.в|tЯ упoлнoltoченllЬt\1 пpeдстaвllтелям пpaвooхрaнитet]ьнЬrх opп!]oв
пpll пpoвeдeнIlll lv1ерoпpllятnЙ пo пpeсеченll1o llлП paсследoвallию кoppyпцlloнrrЬЙ
пpавoнapушeниr-i и прeсryпiенl|й, включая oперaтивнo-poзЬlскньlе l{epoприятия;

opfaнЙзaция Mеpoпprrятий no вoпpoсaM пpoфилaктики ]J пpoтиBoдействия кoрр\пЦПи'
_оp|ан',,aц'Я vерoпрrlч, i| 'loанlllliopр\ ц o.нovу прoсвешению ра60тникoв:

'|н ||B,|\аЛьчое loнс} ,D poвa.iIlе рабo ll ,кoв,

},Idс] ||e в oрганlt]au||и ]rfl |lNорг\ пЦjtoннoй пpoпагaнjЬI.
_ пpoвeдeние oце|lкl1 peз\nьтaтoв pa6olьl пo rlpeдYпpеждeпию кopрyrrции в Учpе)кдении

lt пo.]гoтoвкa сooтвEI.ствующrк oтчeтнЬlх мaтepиirлoB дj]я диperгopа Учpе,кденl|я
5 4 B цeлях вьlяв!eнr'Я прIlчtlн ll усJroзxй, спoсoбствyющих вoзнIlкпoвeнию Ll

распрoстрaнен11ю кoррyпцп|| вьtpаrioтыtl Il pеалlf]ац!lll с|IстeMьт ]\{ep' нaпpaвленr]ьж нa
прeдупрeждеljие l] Л||кBI1дациЮ усЛoвllи. гloрo}(дaющ'lх. пpoвoцирyющих |1

Iloддeр)кЛBaющ}.lх кopрyпЦиro вo всeх ее прoявлеllияхi пoвЬ|ше!{llя эффективяoсти
фуlIкц!loнирoвa ltя Уvре;riлeнlrя за сч9т сни)кe}tия рllскoв пpoявленl]я кoрpупциц, в

'. 
Уиpeжаeнlrя oбpaзуeтся кo.lлeпlaльнЬlй opган кoM}lссиЯ пo пpoтивoдeйствttю кoppyпциll

5 5, ЦeлIl. пopядoк oбpазoванlrЯ. pабoтьt tt пo.rнollo.tltя кoмllссllи пo пpqгrtвoдe'iствrrio
кoррvпцIlп oпpeдеj]енЬt пo-пoxенlleм o кo!]ltссIlи пo r'poтIlвo,lействIlю кoppупЦии

vI. \тЕPoпPия.|]иЯ Пo пPЕдуЛPЕяtДЕнию AI{TI{кoPРУпцllи

6 ]' Paбoта пo пpедупpеxдеIJIlю кoppyпЦиIr в Учpеждении вeдeтся в сooтветствии с
eжегoдtlo !.твeр'qaе}!ьl!1 в устA}1oв-]eннonl lIoря,:lкe л-lанoМ пpoтllвoдействllя кoppyпцxи

vll. }r'РЫ Пo пPЕдУПРЕжДЕlllllo кoPPуПцl,| и пPи BзAиМo.цЕ|iстBllи
кotIтPAгЕнTA\,I и

7l Paбoта пo прeдупрe)ri,цению ]ioрp}'пцllи пp]i взaItMo.rействl|и с кoнтрaгснтaMи,
пpoвoдllтся пo следуюllllIМ напрaaлetlПяnl

7 2 \.стаяo*-tенltе Il сoхpаHеt]lle .]слoвьl\ (хoзяйствeнньIх) oтнorxениit с теми
}\эн,l.pагеt]тa\,ili. кoтopЬlе вeд\т -]e'!oвьlе (\oзяI.iствeнньIe) oтнolrleниJl tlа дoбрoсoвестнoй lr
чeстнol.i oснoвe. 'за60тятся o сoбстBеннol.i peп\тaцIiи. демoнcтpиpуroт пoддеpжкy Bьjсoким
.т|tllескn\, с dнДаpГаv пр|| Bе,ен,j,j хoзяйФвeннoй LeятелЬнoсlи, pеаЛизуют сoбс веннЬlе
N1ерЬI пo прoтltвoдeiiствиro кopрупL{|1и. учaствyroт в кoллективllьIх aптикoрpyпЦиot{ЕЬlх
иtlllllllaтnвaх

7 ] введренllе спeцllaлЬньIх пpoЦeдуp пpoвеpки кoнтpагентoв в целях сtlи)кепlfi pиска



вoвлечеtlия Учpея(Деяия в кoppyпц'ioliilую деятельнoстЬ и иIJьIe нeдoбpocoBеcтttы€ практики
в хoде oтнorneний с к)нтpaгeнтaNol (сfop tl анaлI'з нaхoдЯщllхся в oткpьIтoм дoсryпr сведеrtиl-l
o пoтeнЦl|а'.rьнЬl\ коmpагeнтa\: xх peп!тaцll!i в делoBьlх кpугaх) длliтeльнoсти дея.e!ьrtoсти
нa рЬll]ке. vчaстЛя в кoppупцlloнllьIх скaнjlaлaх и т'п')

7 4, Paспрocтpaнeнt]е сpе,ци кoнтрaгентoв пpoГp&Mм. пoЛитиц стaндapтoв пoведе}IиЯ'
прoцeдyp и прaвrш, нaпpaвлеltнЬIх нa прoфилаr\т||к)' и пpoтItвoдeйствие кoppyпциЛ, кoтopь]e
приl!1еняются в Учpех(дении

7'5' Bклrоченлe в дoгoвopь|. заl(лючaемыe с кoнтpAгeнтамц пoЛo}кений o сoблtодении
aнтIlliopрvпцrloннЬlх стан:аpтoв (aнтIlюppvпutroннaя oгoвopка)

7 6 Pаз]\,reщенЛe на oфIlцrlaльнoNl сaйтe Учpeждeния rtнфopмaцlrи o мepaх пo
,pе-} прL)к]еh'iю {opp} пц|!l|, пре | lpIiн||vaе\!ь.\ в Учре,кдении,

vlII. oцЕIlкA AI{TикOPPУпциotlньIх PискoB УчРЕ}т{ДЕllия

8 l, Ileлью oцeнкtl кoрpупцIloflньl\ рllсlФв УЧреx:енl!я явjrяются:
8 2, oбеспeченrrе сooтBeтствl]я pсa"]Llзуeмьlх vep пpeдyпpe'geния кoppvпци,l

cпецllфикe деЯтеЛьнoсти Уlре;кдeнпя.
8 з Paцlloнaльнoе испoЛьзoванl]e pecурсoв, ]iaпpaвЛяeмьrх нa пpoведeние pабoтЬI пo

пpе,цупpе}к.цению k1)рpуп Цllr]'
8 4 oпредeленПe кoнкретнь]х прoцeссoв и \oзяilствег]ньн oпеpациl't в дrятeЛьнoсти

Учрe,кд.эlillя. пplr pеаlllзaцtIll кoтoрЬ|\ наtlбo.пee вЬIсoliа веpoятнoqгь сoBepшения
paбoтнllкauи кoppупцlloнttьIх пpaвoнаp\ ш eнI t ii }t лрeсryплений. как в цеЛях пojrvчеliия
л]lчнoii вьIгo;1ьI, тaк I1 в целях пoлvченIlя вьlгoдьl Учрe){(дeнием,

8 5, oценкa кoрpyпциotlньtх рисl\!в \.чре,iдения oсуu]ecтBЛяsтся e)кeгoдljo в
сooт8rтcтвllи c \|етодllчеcкrlми peкoilleндацияМи no прoведению oЦе}lки кoррyпциolltlьlх
pliскoв. вoзrillкarolцих при pеa-]lвaцttи фyнкulrir' paзpaбoтанньrх МияистеpствoМ трyдa и
сoцnaЛьнoгo pазвl|тllя Poссttйскoii Фe,repaurlи с учeтoN,t спeцифllки дсЯтельlloстlt
УчDеn(tсlIllя,

L\. сoTP}дниЧЕсTBo с кoнTPoЛЬЕo-нAlцзoРIIЬlMи и
пPAвooхРAIIитЕЛЬHЬl]!IlI oPгAIiANrt,l B сФEPE ЛPoT]lBoДEЙсTB'UI

кoPP.УПЦ!ll|

9l Сoтp},днIrчeствo с кo}i1poiЬнo.надзopнъl\4ll и пpaвooхpaнителЬllь!ми opганaми
являе'l,ся вахнь!v пoка,затe-!eM деiiствlfeлЬнoй пpllвep)кeннoстtl Учрe'qенltя, декЛapиpуеМьtM
аIlтЛкQppупциоIJт]Ьl]l1 cтaндaPтaN{ пoвeдeния

9 2 }.чрe,{дсIlиe при|tI.INlaет нa сeбя публиvнoе oбязaтeлЬствo сooбщать в
прaвoохрarllrтельГ1ьlе oргаIlЬt oбo Bсeх случаях сoвepUIeнlя кoррупциoнных пpaвоЕiapушeний,
o кoтopЬIх Учре)t!1енt1ю стzuio !lзBестнo'

93 Учpeiкдeнlrе пpl|ниN1aeт нa себя oбЯзатeJьствo вoздep'(r|вaться oт каких-либo
саIlкцПй в oтнoшeнlIll paбoтнI'ков. сooбLцllвших в кoEтpoльнo-нaдзopньre и

прaвooхрaп}rтeЛьньIе oргaнЬI o стaвшеii ,l]!1 llзвeстнoй в xoде вьIпoлнения тpудoвьIх
oбязaнl]oотrй пнфoрмautlи o пoдгomвке к сoBерlxеflию. сoвepшeнltи или сoвершeнпoМ
кopрvI]l{lIoнIloM пPавollаруlденriи и-rи lrрес,]'vllлeнltl]

94 Cотрlянrr.rес,т.вo с кс)нтрольl1o-нaдзopньIMи lt пpавooхрaнитеЛьнь]ми opгaнaми
таt(жс oоyЩeствляетсЯ в фoptle:

_ oliaзанLlя сol]e.lствltя упo:rнoмol|енltьIDl пpе-1ставите]'rям коmpoльнo-нaДзopньlх и
пpaaooхpaнlrеjrЬHьIх opганoв прli пpoвeдeнии иN{!l коllтрoЛьl]o-нaдзoptlь|x N!ерoпp[|ятllй в

oтtloшенtlli \.чpе)кден}Jя пo вoлрoсаМ прeд),пPe'rJeн||Я ll прoтI|вoдeйств|'Я кoppупци1l'
- oкa3aния сoдейс]'BIlя YпoлIloMoчctl!IЬlм пpeдстав'iтсляl\,l пpaвooхрaпLrтелЬнЬlх oргaнoв

пpП прoвсдeниll NleрoпрllЯтtrit пo ||ресеченllю ПЛll paсслеДoвaнrlю кopрупциoнt{Ьlx
прeст} плеttllll, вкjlючaя oперaт11вtto-poзЬlскнЬlе n epoпpиятия

9 5 ,ilиpeктоp У.lpежлeнпя и pабoтнnкll okазьIвaют пoддep)кку пpaвooхpaнитeльвЬ|М
oргaна\l в вьIяe]еLiIlIl lt paсслeдoBaнIil| фaк.тoв кoppупuии, пpeдпpиниMaют неoбхoдимьtе



]ttсрЬI l1o сoхрaнен}lю и передaче B пр&вooхpaнитeЛьньIe opгaньl дok}']\{eнтoв и инфoрмации'
сoдержaщelj дaнньIe o кoppvпц11oi]llЬIх прaвoнapYшениях !l пpеcтyплениях.

х. oTBЕTсTBЕHHoсTь PAБOTнl,tкoB зA нЕсoБЛlojtЕt|иЕ TPЕБoBAIlltй
АtlTI{I{OPPУп цl,toIIEoI.l Пoлитrш}r

]0l \.чрe,iдcIпle 11 еe paбofl|I!кll дол'tньI сoбЛюдатЬ нopМЬI зar\1oнoд8теЛьствa
]tрoтllводeйствlll.l i:opрупцl]и

l0 ] Д,tрrктoр Учpе;rrдсrrия и paбoтники внe зaв!1сиMoсти oт заfiиМaеМoй дoЛжнocти
Yстаrloв]leн]]oМ пoряjlке нeсут oтветственнoсть' в тoM числе в pам].iaх адМинистрmивнoф
угoЛoвнo.o зaкoнoдате''lьствa Poссtliiск!tj ФедеpациП, за нeсoблюдение принципoв
тpебoвaнtIй настoящей Антttкopp!пцltoянoii пoлитI1ки'

хt. пoPя.цoк ПЕPЕсNIoTPA t,l BIIЕсЕния изNlЕIlEниЙ в
A tITи кoPPУпшиotlн.\'lo пoЛ и тикУ

l|,1 Учрея(дeflпяe oсущeствj1Яeт pегllЯpньlli мoнllтoрlIнг эффeктивпoст'] реaлизaцt1и
AнтllкoрpупЦиoннoй пoЛIlтl]к}]

il 2 Дoлжнoс'гнoе лnцo. (rгвgгствеtlнoе:}a pеaлIвaцltю AнтлкoppYпulroннoй пoлитпкrl'
е]tегoдHo гoтoBllт oтllет o рea-]llзaцllll 11ер пo пpсдvпpe,'к.]е|lllю кopрулциll в Учpeж!енllя' нa

oснoBaнttи кoтopol! в нaстoЯtдую Aнтиюрpvпцtror]нуlo пo-.lllтtlку ltoгут бьtть внeсеньt
|!зМeнеl{ия и дollo-]нeпIlя

] I з. ПeресМoтp пpllнятoй Atiтl l кoPpvп Ц||oн нoй пoлtiтl!кIl Мoжет JlposoдlпьсЯ B сЛгiaе
в]JесеIJliЯ из\leненПй в трyДoвоe зaк]]нoдaтельствo' зaкoяoдaтeльствo o пpoтивoдейсrвlrи
кoррупции' из}leненllя oрганизaциoннo-llравoвorj форrvьl или opгat]изaцlloннo.штaтной
ст.рt'l'тvрьI \.чрe)iдeнllя

хtl УсTAHo&lЕнlш пЕPЕчHя PЕA.rli'lзУЕMЬIх AнTи]iоPPyпциoнных
п{ЕPoпPItяT],l Й. сТAII]IAPTots I'| пPoцЕ]Jу.Р l,t пoPя.цoк t,Iх BьIпoЛHЕнIUI

(пPl{MЕнЕн1Iя)

fl.пpaв.(енrIе меPoпpиятtiе

в
\1

И

Hop\tllтliвнor oбоспсчснпе.
]llliрсп jlенt'е стaЕ]аpr,oB пoвс,]снilя
ll -liJкlаpаЦшl rrarlсl}снlllI

Pазpl6oтrrа л вве:еrrис
сп(lЦllalЬнЬI\ Aнтиlioрp\ пцион}rЬIх
пpolrcд\р

Paзрaбoтка n приrrятия кo.]сксa
paбoтttlllioв !lAУ <спoрткo\lпleкс

Paзра6oтtta tt внодрение пo:to'{iсния

ввеJсвIlс в дo]'oвoрЬI. oвяljаl]l]ьlc

o кoltфJиkтe иктcp!]сoв
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П"ЦAI{
pеаJIизaции ar]тикoррyllциol{i:ьIх ]vlr9рoпpиятий в МAУ (спoрткo]fплeкс (Tекстильщик)

Еa 2019 гoд

,,/
<28> декaбpя

л!]

П/л
Мерoприятие Сpoк

IIспojlЕеIlия
oтветствeнпьre

1 Сoздaть в сeти интеpнет нa сaйTe
Учpeх(дения pубpику (Ilpoтивoдeйствиe
кoppyпции)) и раз\'lr.(]тить
Aт{тикoрp}тЦиoнЕуlo пo]lит{ку в МAУ
<Cпopткorrплекс (Текстиr]ьщик) и пЛaн
pеaпизации атlтикoрpyпциofl Еых
ltepoпplrятий

.цeкaбPь
2018r

Гaрькaвепко С.A'
Квинт-Гproн o'B.

2 Bвeдeние атJтикoppyпциotItIьrх пoлo)кений
в тp)цoвь1e дoгoвopa paбoтникoв
УчpeхдeниЯ зaключение сoглaшeЕий o
сoблIoдении тpебoвaEий
AEтикoppyпциoЕEoй пoлитики

l квapтaп
2О19г.

Фeoфaнoвa A'B.

з Pазpaбoткa и впeдрeяЙе пoлo)i(ения o
кoЕфликтe интepecoв (дaпeе
пoлo}кeпиe):
. рaзpaбoткa пpoектa пoлoя{eЕия;
. cofлaсoвallие l]рoектaпoлo'{{eEия

упoлЕoмoчeвныv oбщим сo6рaниеrt
paбoтEикoв .ц.tя пoдпиоaЕия
кo-цлeктивfl oio дoroвopa'

1 квapтil.l
2019r

Гapькaвeнкo С.A.
квиЕт-Гpюв o.B,

4 Bведение в дoгoвopьr' связaEЕьIe с
хoзяйcтвенЕoй дeятeльЕoстьlo
Учpe)iiдeния. стaЕдaртЕoй
aнтикoppупциoн1lоЙ oгoвopки'

l квapтaл
2019r.

Гapькавeн(o с,A.
Квинт-Гproп o.B'

5 oзнaкot"r'пепиe рaбoтникoв пoд рoспись c
зaкoт{oдaтeльствoNI Poссийскoй Федepar.{ии
пo вoпрoо.шf пpoтIiвoдeiiствия кoppупции
и с нoрlllaтивЕьt]vlи дoк)ъIeптaN{и'
pег.r1а]'lет{тир}'юrциN!и вoпpoсьl
пpeдупpе)кдеEия и пpoтивo,цeйствия
кopрупции в Учpe'{дeEии.

Пoстoяtlпo Фeoфaнoвa A'B.



6 opгaнизaция и пpoвeдeпиe oбучeЕия пo
вoпрoсalt прoфиЛaктики и
прoтивoдeЙствия кoppyпции (пpи нaлпчии
фитrапсиpoвaния).

Beсь пеpиoд Гарькавенкo C,А.

'1 Индивидуaпьвoе кoнсyльтиpoвaвие
рaбoпшкoв Учpе)i{дeни,I пo вoпpoоaN{:
- пoлo].{ений и тpебoвaний
Aнтикopp)'llциoЕIIoй пoлитики
Увpеяцения, пpиlтетrения (сoбЛro.цетrия)
aнтикoppyпциoЕпыx стaпдapтoв и
пDoцeдvD.

Пocтoянtro Гaрькaвенкo C.A.
квиIrT-ГрюЕ o.B.
Феoфaнoвa А.B'

8 Пpoдoлжить paбory с дoк}llентalfи в
электpoтlт'oй cистеме дoк${eЕтooбopoTa'
пoзвoлЯющей oощle ств"тять вeДeЕиe yчeтa
и кo]]тpoля исuoлпeЕия дoк)vеЕтoв для
исклiочетlия прoЯвЛет{ия кoрpупциoнriьD(
pискoв пpи paссмoтpeЕии oбрaщеl]ий
гpaждaE и opгaнцзaциIi.

Пoстoяннo Гaрькaвelrкo С.A.
Квиrrт-Гproн o.B,
Феoфaпoвa A.B'

9 ЛoдIoтoвка If aтсpиarloв o пpoвoдиIroй
paбoTe пo peaпизaции aнтllкopp).пциoнньп
NIеPoпpияTий и дocтигIlутьш peз}'nьтaт.Lх в
сферe пpoфилaюики1 пpeд}пpeждeЕия и
пpoтивoдействия кol]pYпции

.цo 14 дeкaбpя
и дlLlee
е'l(егoднo

Гapькaвeпкo С.A.
квиЕт-ГpюIr o.B.

10 oсyщeствление кoнтрoлЯ зa ре&.тизaциeй
Плaтra

Пocтoяпнo .циpеlоop МAУ
(спoрт(oNtплекс
(Тeкстильщиti)
сYслoв M'с'


